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Adrinistradora Bolivisna de Catreteras

RESOLUCION DE DIRECTORIO
ABC/DIR/02/2018
La Paz, 09 de mayo de 2018

TEMA: APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION DE LA
ADMINISTRADORA BOLIVIANA DE CARRETERAS.

VISTOS:

Que, la Constitucién Politica del Estado establece en el articulo 298 paragrafo II numeral 9
que es competencia exclusiva del nivel central del Estado: "“Planificacién, disefio,
construccion, conservaciéon y administracién de la Red Fundamental.”

Que, la Ley N° 3507 de 27 de Octubre del 2006, en su articulo 1, crea: “..la Administradora
Boliviana de Carreteras, encargada de la planificacion y gestion de la Red Vial Fundamental;
en el marco del fortalecimiento del proceso de descentralizacion”, asimismo en su articulo 2
paragrafo I sefiala: “"La administradora Boliviana de Carreteras es una entidad de derecho
publico autarquica, con personalidad juridica y patrimonio propios, y con autonomia de
gestién técnica, administrativa, econémica-financiera, de duracién indefinida, bajo tuicién
del Ministerio de Obras Publicas, Servicios y Vivienda.”

Esta misma en su articulo 5 de la Ley N° 3507 de 27 de Octubre del 2006, establece como
funciones del Directorio de la Administradora Boliviana de Carreteras entre otras: "I.
Delinear las politicas y directrices generales de la Administradora Boliviana de Carreteras.
2) Controlar y fiscalizar el funcionamiento de la entidad... 3. Aprobar su estructura
organizativa.... 4. Definir la estructura salarial....”

Que, el Decreto Supremo N© 28946 de 25 de noviembre del 2006, que reglamenta
parcialmente la Ley N° 3507, sefiala en el articulo 3: “/a ABC tiene como misién institucional
la integracion nacional, mediante la planificacién y la gestién de la Red Vial Fundamental,
las cuales comprenden actividades de planificacion, administracion, estudios y disefios,
construccion, mantenimiento, conservacion y operacion de la Red Vial Fundamental y sus
accesos, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo y de la gestion publica nacional, con el
fin de contribuir al logro de servicios de transporte terrestre eficientes, seguros y
econémicos.”

Esta misma norma en su articulo 8, determina que de conformidad con el articulo 5 de la
Ley N° 3507 y la Ley N° 1178, el Directorio de la Administradora Boliviana de Carreteras
debe cumplir con las siguientes funciones esenciales: "(...) 9. Realizar otras que en su
calidad de ente fiscalizador le sean inherentes: (...) b. Aprobar su estructura organizativa,
los reglamentos y manuales que correspondan; c. Definir la estructura salarial y los
incentivos que sea aplicables en caso de rendimiento excepcional, en el marco de /o
establecido por el Gobierno Nacional y lo definido por la Ley N° 2027...”

Que, Mediante la Constituciéon Politica del Estado, en el Articulo 232, dispone que la
“Administracién Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad,
publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia,
eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados”.

Que, el Plan de Desarrollo Econémico Social 2016 — 2020 aprobado por Ley N° 786 de 09
de marzo de 2016, en el Pilar 11 relacionado a la soberania y transparencia en la gestion
pUblica, en su punto 11.1 prevé como meta lograr una gestidon publica transparente, con
servidores publicos éticos, competentes y comprometidos que luchan contra la corrupcion,
“sefiala que para lograr una gestion publica transparente y una cultura de cero tolerancia a
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la corrupcion, las instituciones y empresas publicas deben contar con personal capacitado
para prevenir, denunciar y sancionar segun corresponda los delitos de corrupcién”.

Que, la Ley N° 974 de "Unidades de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion", vigente
en el Estado Plurinacional de Bolivia a partir del 04 de septiembre de 2017, tiene por objeto
regular el funcionamiento de las Unidades de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion
en el Estado Plurinacional de Bolivia, y su coordinaciéon con el Ministerio de Justicia y
Transparencia Institucional, con ambito de aplicacién todas las entidades y empresas
pUblicas, asi como toda entidad en la cual el Estado tenga participacion accionaria.

Que, la ley 974 de Unidades de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién en su articulo 6,
paragrafo I); establece que “Las entidades publicas del nivel central del Estado, tienen la
responsabilidad de contar con Unidades de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion.

Que, la Ley NO 1178 de 20 de julio de 1990, establece un modelo de gestion publica por
resultados, cuyo articulo 7 indica: “El sistema de organizacién administrativa se definira y
ajustard en funcién de la Programacion de Operaciones. Evitara la duplicidad de objetivos y
atribuciones mediante la adecuacién, fusién o supresion de las entidades, en seguimientos
de los siguientes preceptos: a) se centralizaré en la entidad cabeza de sector de los
diferentes niveles de gobierno, las funciones de adoptar politicas, emitir normas y vigilar su
ejecucién y cumplimiento; y se desconcentrard o descentralizard la ejecucién de las politicas
y el manejo de los sistemas de administracion; b) toda entidad publica organizara
internamente, en funcién de sus objetivos y la naturaleza de sus actividades, los sistemas
de administracién y control interno de que trata esta ley”.

Que, la Ley N°© 3507 en el articulo 5 numeral 3), concordante con el Decreto Supremo N©
28946 en el articulo 8, Numeral 9); inciso b), establece que es competencia del Directorio
de la Administradora Boliviana de Carreteras aprobar la estructura organizativa, los
reglamentos y manuales que correspondan de la institucion.

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién emiti6 el Informe
INF/UTR/2017-0175 de fecha 18 de diciembre de 2017 y se establece como antecedente la
Disposicién Transitoria Segunda de la ley N° 974 dispone que las entidades y empresas
pUblicas deberdn adecuar o elaborar sus reglamentos de Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcion, en el plazo méximo de noventa (90) dias habiles computables a partir de la
publicacion de la presente Ley. En sus recomendaciones sugieren, se derive el proyecto de
Reglamento, a la Gerencia Nacional Juridica, a objeto de que previa valoracion del mismo se
emita el informe legal y Resolucién Administrativa correspondiente para la aprobacién del
citado Reglamento por el Presidente Ejecutivo de la Administradora Boliviana de Carreteras
- ABC.

Que, en ese contexto, Mediante Informe INF/UTR/2018-0010 de fecha 15 de enero de
2018, se establece que conforme al procedimiento previsto en el Manual de Gestién de
Documentacion Normativos y Registros de la Administradora Boliviana de Carreteras - ABC,
el proyecto de Reglamento de la Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién, fue
puesto a consideracion de la Unidad~dePlanificacion, Gestion de Calidad y Financiamiento
Externo, en ese sentido, a través de dicha instancia se ha podido verificar que dentro de la
normativa Institucional de la entidad no existe otro instrumento normativo que tenga un
objetivo similar al del Reglamento propuesto, ni existe contradiccién con otra norma
interna, en la que se recomienda se derive el proyecto de Reglamento, a la Unidad de
Planificacion Calida y Financiamiento Externo, a objeto de la revisién y gestiéon para la
aprobacion final del citado Reglamento.

Que, Mediante Informe INF/UPC/2018-0003 de 18 de enero de 2018, en el punto 2)
establece que en el proceso para la consolidaciéon de la aprobacién del Reglamento de la
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Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién de la Administradora Boliviana de
Carreteras — ABC, se ha seguido el procedimiento establecido, de acuerdo al Manual de
Gestion de Documentos Normativos y Registros en la ABC. En la que se concluye vy
recomienda, que el Reglamento de la Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion
de la Administradora Boliviana de Carreteras - ABC, cumple suficientemente para ser
remitido a las instancias pertinentes para su aprobacion, también recomienda solicitar a la
Gerencia Nacional Juridica, gestionar la Resolucion Administrativa correspondiente para la
aprobacion del presente Reglamento.

Que, mediante Informe INF/GNJ/SAJ/AAD/2018-0143 de 8 de mayo de 2018, la Gerencia
Nacional Juridica, recomienda dar curso al tramite a fin de que se proceda con la aprobacién
del Proyecto del “Reglamento Interno de la Unidad de transparencia y Lucha Contra la
Corrupcidon de la Administradora Boliviana de Carreteras” a través de la Resolucion de
Directorio y se cumplan con las formalidades de ley.

POR TANTO:

El Directorio de la Administradora Boliviana de Carreteras, en uso de sus facultades
conferidas por Ley,

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR, el Reglamento Interno de la Unidad de transparencia y Lucha
Contra la Corrupcion de la Administradora Boliviana de Carreteras.

SEGUNDO.- APROBAR el Informe INF/UTR/2018-0010 de 15 de enero de 2018, el
Informe INF/UPC/2018-0003 de 18 de enero de 2018 y el Informe
INF/GNJ/SAJ/AAD/2018-0143 de 8 de mayo de 2018.

TERCERO.- Encargar, a la Presidencia Ejecutiva y a la Unidad de Transparencia y
Lucha Contra la Corrupcion, la ejecucion y cumplimiento de la presente
Resolucion.

Registrese, comuniquese, cimplase y archivese.

. 7
/L.j,(;,._,G.on-zan Sr. Carmelo b(e%ég)pez Vergara

PRESIDENTE SUF DIRECTOR A.I.
ADMINISJRADORA-BOLIVIANA ADMINISTRADORA BOLIVIANA
CARRETERAS DE CARRETERAS

-
g. Marcos FarithfLoayza Castellon

PRESIDENTFEIJECUTIVO a.i.
ADMINISTRADORA BOLIVIANA
DE CARRETERAS

NURI 1/2017-27841

e OO A




Resolucién N° ABC/DIR/002/2018 Vigencia: 05/2018  Cédigo: RI/SCP-081; Versién: 0

REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION DE LA ADMINISTRADORA BOLIVIANA DE
CARRETERAS - ABC

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. (OBJETO).

El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacién y funcionamiento de la
Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion (UTLCC) de la Administradora
Boliviana de Carreteras - ABC, en el marco de la Ley No. 974 de 04 de septiembre de
2017, de Unidades de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion y la Politica de
Calidad y Prevencion de la Corrupcién de la ABC.

ARTICULO 2. (AMBITO DE APLICACION).

El presente Reglamento se aplica a las y los servidores publicos de la Administradora
Boliviana de Carreteras.

En los casos de procesamiento de denuncias el presente reglamento alcanzara a los ex
servidores y ex servidoras publicas, en lo que corresponda.

ARTICULO 3. (SUSTENTO NORMATIVO).
La UTLCC de la ABC cumplira sus funciones en el marco de la:

a) Constitucion Politica del Estado, del 7 de febrero de 2009.

b) Ley NO 004 de 31 de marzo de 2010, de Lucha Contra la Corrupcion
Enriquecimiento Ilicito e Investigacidén de Fortunas “Marcelo Quiroga Santa
Cruz”.

c) Ley NO 3507 de 31 de marzo de 2010, de creacion de la Administradora
Boliviana de Carreteras.

d) Ley N° 064 de 5 de diciembre de 2010, de la Procuraduria General del Estado.

e) Ley N° 650 de 19 de enero de 2015, Agenda Patridtica 2025, de la Bolivia Digna
y Soberana.

f) Ley N° 786 de 9 de marzo de 2016 del Plan de Desarrollo Econémico y Social
(PDES) 2016-2020.

g) Ley N° 974 de 04 de septiembre de 2017, de Unidades de Transparencia y Lucha
Contra la Corrupcion.

h) Decreto Supremo NO 28964 de 25 de noviembre de 2006, que reglamenta
parcialmente la Ley N© 3507.

i) Decreto Supremo N° 214 de 22 julio de 2009 de Politica Nacional de
Transparencia y Lucha contra la Corrupcion.

j) Decreto Supremo N° 24771 de julio de 1997, de la Unidad de Investigaciones
Financieras.

k) Decreto Supremo N° 2065 de 23 de julio de 2014, Reglamento Sistema
Integrado de Informacion Anticorrupcién y de Recuperacion de Bienes del Estado
— SIIARBE.

ABC - Bolivia / Reglamento de la Unidad de Transparencia 1/13
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) Resolucién de Directorio ABC/DIR/10/2017 de 05 de diciembre de 2017, que
aprueba la Politica de Calidad y Prevenciéon de la Corrupcion para la
Administradora Boliviana de Carreteras — ABC.

ARTICULO 4. (FINALIDAD).

La UTLCC de la Administradora Boliviana de Carreteras - ABC tiene la finalidad de
promover e implementar politicas y medidas de prevencion, transparencia y lucha
contra la corrupcién, asi como realizar la gestién, de denuncias por posibles actos de
corrupcion.

ARTICULO 5. (PRINCIPIOS).

La UTLCC cumplira sus funciones, en el marco de los siguientes principios:

a) Independencia. Las actuaciones deben ser objetivas y alejadas de toda
injerencia o presion de cualquier naturaleza.

b) Imparcialidad. Deber de actuar al margen de todo prejuicio, parcializacion,
discriminacion o distincién.

c) Eficacia. Los asuntos sometidos a conocimiento deben ser atendidos dentro de
plazo y de forma oportuna, sin imponer requisitos adicionales o incurrir en
actuaciones dilatorias.

d) Eficiencia. Se debe optimizar el uso de los recursos en el cumplimiento de sus
funciones.

e) Cooperacion interinstitucional. Se debe trabajar de manera coordinada y
bajo cooperacion.

f) Legalidad. Se debe enmarcarse en cumplimiento estricto de la Constitucion
Politica del Estado y disposiciones legales vigentes.

g) Honestidad. Se debe actuar correctamente en el desempefio de funciones
publicas, con base en la verdad, transparencia y justicia.

h) Responsabilidad. Se debe actuar correctamente en el desempefio de funciones
publicas, con base en la verdad, transparencia y justicia.

i) Complementariedad. Se deben armonizar las cualidades y competencias
distintas para el logro de objetivos comunes, asi como la articulaciéon de los
actos publicos con el entorno ambiental y social para preservar su organizacion y
evitar su deterioro y efectos destructivos.

j) Presuncion de inocencia. Se debe garantizar a toda persona inocente que no
podra ser sancionada sin que existan pruebas suficientes que destruyan tal
presuncion.

ARTICULO 6. (DEFINICIONES Y ABREVIATURAS).

A los efectos del presente Reglamento se aplicardn las siguientes definiciones vy
abreviaturas:

ABC. Administradora Boliviana de Carreteras
UTLCC Unidad de Transparencia y Lucha contra la Corrupcion
MAE. Maxima Autoridad Ejecutiva

2/13 ABC - Bolivia / Reglamento de la Unidad de Transparencia
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CORRUPCION. Es el requerimiento o la aceptacién, el ofrecimiento u otorgamiento
directo o indirecto de un servidor publico o de una persona particular de cualquier
objeto de valor pecuniario u otros beneficios o ventajas a cambio de una accién u
omision de cualquier acto que implique una afectacion a los intereses del Estado.
ETICA. Es el comportamiento de la persona conforme a los principios morales de
servicio a la comunidad, reflejados en valores de honestidad, transparencia, integridad,
probidad, responsabilidad y eficiencia.

CONTROL. Es el proceso para determinar la valorizaciéon de las actividades que se
estan llevando a cabo vy, si es necesario, aplicando medidas correctivas, de manera que
la ejecucion se desarrolle de acuerdo con los estandares establecidos en el criterio
normativo.

MONITOREO. Es el proceso sistematico de recibir y analizar informacion para hacer
seguimiento al progreso de una actividad a fin de alcanzar objetivos y fortalecer la
gestion. )

PREVENCION. Acciones a efecto de preparar con antelacion lo necesario para un fin o
anticiparse a una dificultad y prevenir un dafo.

CONTROL SOCIAL. Es un derecho constitucional de cardcter participativo y exigible,
mediante el cual todo actor social supervisara y evaluara la ejecucién de la Gestion
Estatal, el manejo apropiado de los recursos econdmicos, materiales, humanos,
naturales y la calidad de los servicios publicos y servicios basicos, para la
autorregulacion del orden social.

PARTICIPACION. Es un derecho, condicién y fundamento de la democracia, que se
ejerce de forma individual o colectiva, directamente o por medio de sus
representantes; en la conformacién de los Organos del Estado, en el disefio,
formulacion y elaboracion de politicas publicas, en la construccidn colectiva de leyes, y
con independencia en la toma de decisiones.

RENDICION PUBLICA DE CUENTAS. La rendicion de cuentas es un proceso que
contiene un conjunto de acciones planificadas respecto a temas econémicos, sociales,
técnicos y administrativos, con la finalidad de informar a la poblaciéon acerca de las
acciones y los resultados de la gestion institucional.

ARTICULO 7. (FUNCIONES).

I. En el cumplimiento de sus funciones relacionadas a la gestion de denuncias por
posibles hechos o actos de corrupcion, la UTLCC es independiente.

II. En el cumplimiento de sus funciones relacionadas a transparencia y prevencion,
debera coordinar sus labores con la Maxima Autoridad de la entidad.

III. La UTLCC dara cumplimiento del Articulo 10 de la Ley N° 974 a fin de:

Asegurar acceso a la informacion.

Promover la ética de los servidores publicos.

Desarrollar los mecanismos de control social.

Velar por que sus autoridades cumplan con la obligacion de rendir cuentas.
Luchar contra la corrupcion dentro de la ABC.

Seguimiento y monitoreo a los procesos administrativos y judiciales que
emerjan de las denuncias efectuadas.

e Socializacion de la Ley N° 004 Marcelo Quiroga Santa Cruz.
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e Socializacién del sistema de denuncias y creacién de mecanismos para que las
personas puedan proceder con su denuncia de forma efectiva, segura y
confidencial.

CAPITULO II
ESTRUCTURA

ARTICULO 8. (ORGANIZACION).

La UTLCC de la Administradora Boliviana de Carreteras — ABC estarad conformada de la
siguiente forma:

a) Jefe(a) de Unidad.

b) Personal con conocimiento en transparencia, prevencién y lucha contra la
corrupcion.

c) Personal de apoyo.

ARTICULO 9. (EXCLUSIVIDAD EN EL DESEMPENO DE FUNCIONES).

Las o los servidores publicos y personal de la UTLCC de la Administradora Boliviana de
Carreteras - ABC, desempefiaran sus funciones de manera exclusiva, conforme a
normativa vigente.

ARTICULO 10. (COMUNICACIéN DE DESIGNACION O RETIRO DE JEFE O
RESPONSABLE DE LA UTLCC).

Conforme a procedimientos, plazos, causales de desvinculacion vy formatos
establecidos por el Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional, la Maxima
Autoridad comunicaréd la designacion o retiro de la o el Jefe de la UTLCC a dicha
instancia.

ARTICULO 11. (ARCHIVO INSTITUCIONAL).

La UTLCC promovera la implementacién de un mecanismo eficiente de manejo de la
informacién en los archivos de gestion, archivo central y archivo histérico de la
Administradora Boliviana de Carreteras - ABC, emitiendo recomendaciones de medidas
correctivas correspondientes o promoviendo medidas destinadas a este fin.

CAPITULO III

COORDINACION CON EL MINISTERIO DE JUSTICIA Y TRANSPARENCIA
INSTITUCIONAL

ARTICULO 12. (REMISION DE INFORMACION).

Conforme a formatos, procedimientos y plazos establecidos por el Ministerio de Justicia
y Trasparencia Institucional, la UTLCC reportara a través del Sistema de Informacion
de Transparencia, Prevenciéon y Lucha contra la Corrupcion - SITPRECO o
requerimiento escrito de dicha instancia.

4/13 ABC - Bolivia / Reglamento de la Unidad de Transparencia
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ARTICULO 13. (COORDINACION, SUPERVISION Y EVALUACION).

I. La coordinacidén, respecto a la implementacion de los componentes de prevencion,
gestion, seguimiento y monitoreo de denuncias por negativa injustificada de acceso a
la informacion publica y posibles actos de corrupcion, estara sujeta a los instrumentos
emitidos por el Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional.

II. La supervisién y evaluacion, respecto a los componentes de prevencion, gestion,
seguimiento y monitoreo de denuncias por negativa injustificada de acceso a la
informacién publica y posibles actos de corrupcion, serd ejercida por el Ministerio de
Justicia y Transparencia Institucional, debiendo remitirse la informacién que sea
requerida.

CAPITULO 1V
PREVENCION Y TRANSPARENCIA

SECCIONI =
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ARTICULO 14. (ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA)

La UTLCC promovera en la Administradora Boliviana de Carreteras - ABC, la adopcion
de mecanismos, instrumentos y medidas destinadas al cumplimento y ejecucién de la
normativa sobre acceso a la informacion.

A este efecto debera:

a) Implementar acciones para la capacitacion y actualizacion de sus
servidores publicos en acceso a la informacién;

b) Promover la adopcion de procedimientos agiles de atencion de solicitudes
de acceso a la informacién;

c) Desarrollar sistemas de evaluacion y monitoreo del cumplimento de la
normativa sobre acceso a la informacion;

d) Gestionar la continua actualizacion de la pagina web de |la
Administradora Boliviana de Carreteras — ABC;

e) Promover la participacién de la Administradora Boliviana de Carreteras -
ABC en ferias institucionales.

f) Difundir material informativo concerniente a las funciones de la UTLCC y
de la Administradora Boliviana de Carreteras — ABC.

La UTLCC impulsara la sistematizacién y publicacién de la informacion publica, asi
como la implementacién de instrumentos orientados a facilitar el acceso y comprensién
de la informacion disponible en la entidad por parte de la poblacion.

ARTICULO 15. (TRANSPARENCIA)
I. La UTLCC promovera y coordinard con las areas o unidades organizacionales de la

Administradora Boliviana de Carreteras - ABC, la implementacién y funcionamiento de
los siguientes instrumentos de gestién:
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1. Pagina web institucional de informacién publica.

2. Sistemas de archivo institucional que permita el acceso a informacién, de
acuerdo a normativa vigente.

3. Sistemas de gestiéon de documentacién, archivo central, archivo intermedio y
archivo historico, de acuerdo a normativa vigente.

4. Sistemas de recepcién de correspondencia o de ventanilla Unica, que facilite
conocer el estado de solicitudes o tramites en general.

5. Sistemas o mecanismos tecnolégicos, informacién y comunicacién (TIC's) para
transparentar la gestion y las actividades de la Administradora Boliviana de
Carreteras.

II. La coordinacidn prevista en el presente articulo serad aplicada de forma concordante
con lo previsto en el Reglamento de Acceso a la Informacién Pulblica de la
Administradora Boliviana de Carreteras — ABC, aprobado mediante Resolucién
ABC/PRE/083/2012.

ARTICULO 16. (PAGINA WEB INSTITUCIONAL).

I. La UTLCC deberd supervisar que la informacion de la pdgina web institucional se
encuentre actualizada

II. La informacién institucional en la pagina web deberd estar actualizada
periddicamente por las instancias correspondientes y contener datos confiables,
completos, oportunos y veraces, conforme a instrumentos emitidos por el Ministerio de
Justicia y Transparencia Institucional.

III. Los contenidos minimos de la informacidn publicada en la pagina web de la
entidad serdn los previstos en el articulo 18 del Reglamento de Acceso a la Informacién
Publica de la Administradora Boliviana de Carreteras — ABC, aprobado mediante
Resolucion ABC/PRE/083/2012.

_SECCION II
ETICA PUBLICA

ARTICULO 17. (ETICA PUBLICA).
La UTLCC es responsable de impulsar:

a) La implementacion de la Politica de Calidad y Prevencién de la Corrupcién de la
Administradora Boliviana de Carreteras.

b) La implementacién de la Politica Nacional de Descolonizacién de la Etica Plblica
y la Revolucién del Comportamiento de las Servidoras y los Servidores Publicos,
velando por su cumplimiento, en todos los niveles jerarquicos.

c) La difusién del Cddigo de Etica de la Administradora Boliviana de Carreteras.

d) Mecanismos e instrumentos que coadyuven en el cumplimiento y respeto de los
derechos y garantias de las y los servidores publicos en el ejercicio de sus
funciones.

e) Mecanismos e instrumentos que coadyuven en el cumplimiento y respeto de los
derechos y garantias de las personas en su relacionamiento con el Estado.
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f) La implementacién de buenas practicas institucionales para promover el
cumplimiento y observancia de las normas de conducta que debe practicar todo
servidor publico.

] ) SECCION III
RENDICION PUBLICA DE CUENTAS Y CONTROL SOCIAL

ARTICULO 18. (RENDICION PUBLICA DE CUENTAS)

I. La UTLCC es responsable de la difusidon del informe a ser presentado en la Rendicion
Publica de Cuentas de la Administradora Boliviana de Carreteras - ABC en los plazos y
condiciones establecidas por la normativa en vigencia.

II. La UTLCC coordinard que todas las unidades de la Administradora Boliviana de
Carreteras - ABC, proporcionen la informacion de caracter econémico-financiero, legal,
técnico y administrativo y los resultados de gestidn, necesarios para la elaboracién del
informe y realizacion de la Rendicion Publica de Cuentas.

III. La Rendicidon Publica de Cuentas se realizara sobre el andlisis de la Programacion
Operativa Anual de la entidad y del cumplimiento de los objetivos propuestos.

IV. La Rendicidon Publica de Cuentas en base a resultados, debera sustentarse en
principios de gestién institucional e impacto social.

V. La Rendicién Publica de Cuentas se realizard en eventos publicos, en dos momentos
obligatorios: a) Audiencia Inicial y b) Audiencia Final, conforme a los instrumentos
emitidos por el Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional.

ARTICULO 19. (RENDICION PUBLICA DE CUENTAS ESPECIFICA)

La UTLCC promovera la Rendicién Publica de Cuentas especificas de la Administradora
Boliviana de Carreteras - ABC, conforme a normativa vigente, a realizarse en el lugar
de ubicacidon del proyecto o en el lugar de residencia de la poblacion destinataria del
proyecto, pudiendo ser presidida por el Presidente Ejecutivo o por los Gerentes
Regionales y asistida técnicamente por el o los responsables de la ejecucién del
proyecto.

ARTICULO 20. (CONTROL SOCIAL).

La UTLCC, de forma coordinada con todas las unidades organizacionales de la
Administradora Boliviana de Carreteras - ABC, estara encargada de:

1. Propiciar y generar espacios de participacion y control social, sobre la base de
una identificacion precisa de los sectores de la sociedad relacionados de forma
directa o indirecta con las funciones de la entidad.

2. Promover espacios de participacién y control social cuando cualquier sector de
la sociedad decida involucrarse de forma activa en las labores de control social.

ABC - Bolivia / Reglamento de Ia Unidad de Transparencia 7/13
y Lucha Contra la Corrupcion de la Administradora Boliviana de Carreteras - ABC




Cédigo: RI/SCP-081; Versién: 0  Vigencia: 05/2018 Resolucion N° ABC/DIR/002/2018

3. Generar planes y programas de capacitacion ciudadana en materias relativas a
participacién ciudadana, transparencia, acceso a la informacién, prevencion,
lucha contra la corrupcion y otras materias relacionadas.

ARTICULO 21. (CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE CONTROL SOCIAL)

La UTLCC garantizard el cumplimiento de la normativa sobre participacién y control
social, velando que la Administradora Boliviana de Carreteras - ABC, de cumplimiento
a sus obligaciones de:

a) Actuar con transparencia.
b) Crear espacios de participaciéon y control social.

¢) Planificar y evaluar politicas estatales con participacion de la sociedad civil
organizada.

ARTICULO 22. (CAPACITACION Y PROMOCION DEL CONTROL SOCIAL).

La UTLCC es responsable de promover e implementar planes, programas, proyectos y
acciones de capacitacién para el ejercicio de la participacién y control social de manera
amplia, activa, plural e intercultural; y la capacitaciéon de los actores de la participacién
y control social, de manera sistematica y sostenida.

ARTICULO 23. (PLANIFICACI()N PARTICIPATIVA Y EJECUCION CON EL
CONTROL SOCIAL).

La UTLCC promovera en la Administradora Boliviana de Carreteras - ABC, la
elaboracidon de planes, programas, proyectos y acciones con los actores de la
participacion y control social.

SECCION IV
PREVENCION

ARTICULO 24. (PREVENCION).

La UTLCC promovera planes, programas, acciones y medidas de prevencidon de actos
de corrupcién en la Administradora Boliviana de Carreteras - ABC.

La UTLCC realizard actividades orientadas al cumplimiento de la Politica de Calidad y
Prevencion de Corrupcion de la Administradora Boliviana de Carreteras.

ARTICULO 25. (INFORMACION DE PROCESOS DE CONTRATACION).

En el marco de los Articulos 4 numeral 3 y 14 de la Ley No. 974, la atencién a los
requerimientos de documentacion referidos a procesos de contratacion que realice la
UTLCC, no podrd exceder las veinticuatro horas a partir de su solicitud. El
incumplimiento a los requerimientos de documentacion, seran reportados al
Presidente Ejecutivo y al Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional.
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ARTICULO 26. (INFORMACION SOBRE LA SITUACION DE LA EJECUCION DE
LOS PROYECTOS).

La UTLCC podra solicitar las fichas técnicas u otro tipo de informaciéon técnica vy
actualizada, a los Fiscales de Obra de los diferentes proyectos de construccion vy
conservacion vial de la Entidad, a fin de verificar la situacion de la ejecucién fisica y
financiera del proyecto. Dicha solicitud debe ser atendida en el plazo de tres (3) dias
habiles, prorrogables por un plazo similar previa justificacion.

CAPITULO V )
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

'SECCION I
GESTION DE DENUNCIAS

ARTICULO 27. (TIPOS DE DENUNCIA).

I. La gestidon de denuncias que realice la UTLCC, podrd ser activada a través de los
siguientes mecanismos:

a) Denuncias escritas, presentadas de forma directa a la UTLCC o Presidencia
Ejecutiva.

b) Denuncias verbales, registradas en un Formulario de Denuncia (ANEXO1). Estos
formularios también estaran publicados en la pagina web de la entidad.

II. Las personas naturales o juridicas ante el conocimiento de cualquier acto de
corrupcién, deberan presentar la denuncia correspondiente.

III. En conocimiento fehaciente de una noticia de impacto social, relacionada a
posibles actos de corrupcion, de servidoras o servidores publicos o ex servidoras o ex
servidores publicos en la Administradora Boliviana de Carreteras - ABC, o por hechos
irregulares que conlleven a posibles actos de corrupcién, la UTLCC procederd a la
apertura del caso de oficio.

IV. La o el denunciante deberd adjuntar documentacién o en su caso podra hacer
referencia al lugar donde pueda ser verificada.

V. La o el denunciante podra solicitar la reserva de su identidad a la UTLCC, instancia
que tomara todos los recaudos pertinentes de acuerdo a lo establecido por el Articulo
17 de la Ley N© 004.

VI. En el marco de lo previsto en el Paragrafo IV del Articulo 22 de la Ley No. 974, la
UTLCC podrd admitir denuncias andnimas, cuando se establezca que la misma
contiene elementos suficientes para sustentar la comisién de un posible acto de
corrupcién denunciado, cumpliendo con los aspectos minimos de la relacion de hechos
y sefiale el periodo de tiempo en el que se produjo presuntamente el acto de
corrupcion denunciado.
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ARTICULO 28. (RECEPCION DE DENUNCIAS).

El denunciante podré establecer domicilio procesal, correo electrénico y/o numero de
teléfono fijo y/o celular, para efectos de posteriores notificaciones.

La UTLCC analizard, en un plazo de dos (2) dias habiles, el cumplimiento de los
requisitos de la denuncia, pudiendo solicitar la complementacion de la informacion
proporcionada, otorgando al denunciante un plazo de tres (3) dias habiles
computables a partir de su notificacion.

ARTICULO 29. (ADMISION DE DENUNCIA).

Cuando se verifique el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 22 de
la Ley N° 974, la UTLCC en el plazo maximo de cinco (5) dias habiles emitira el
Informe de Admisién, disponiendo la apertura del caso.

ARTICULO 30. (RECHAZO DE LA DENUNCIA).
Cuando concurran alguna de las siguientes causales:

a) Falta de competencia, atribuciones o facultades de la UTLCC.

b) Cuando la denuncia no cumpla los requisitos previstos en el Articulo 22 de la
Ley N° 974.

c) Cuando la denuncia no corresponda a delitos de corrupcion.

La UTLCC, en el plazo méaximo de cinco (5) dias habiles, emitird el Informe de
Rechazo, disponiendo su archivo.

ARTICULO 31. (COMUNICACI()N AL DENUNCIANTE).

La UTLCC notificard al denunciante con el Informe de Admisién o Rechazo, segun
corresponda, en el plazo maximo de tres (3) dias a partir de su emisién por el medio
de comunicacion proporcionado por el denunciante.

SECCION II
PROCEDIMIENTO DE LA GESTION DE DENUNCIAS

ARTICULO 32. (PLAZO PARA LA GESTION DE DENUNCIAS).

I. La gestion de denuncias, efectuada por el personal de la UTLCC, deberd concluir en
el plazo de cuarenta y cinco (45) dias habiles, computables desde la Admisién de la
denuncia. En caso de identificar la necesidad de ampliar el plazo, para
complementar la recopilacion de informacion, el profesional responsable del
procesamiento de las denuncias informara justificadamente al Jefe de la UTLCC con
cinco (5) dias habiles de anticipacion a la conclusiéon del plazo.

II1. El Jefe de la UTLCC dentro de las cuarenta y ocho (48) horas de recibido el
Informe podra:
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a) Disponer la ampliaciéon, por Unica vez con un periodo no mayor al inicial,
instruyendo emitir el informe final fundamentado a la conclusién del plazo
otorgado.

b) Rechazar la solicitud de ampliacién del plazo al ser injustificada, instruyendo
emitir el Informe Final.

ARTICULO 33. (INFORMES TECNICOS).

Conforme a lo previsto en la Ley N° 974, la UTLCC podra requerir informes técnicos
especializados a las entidades privadas sobre actos de corrupcién objeto de la
denuncia.

ARTICULO 34. (DE LAS NOTIFICACIONES).

Las actuaciones citadas en los Articulos 36 y 37 del presente reglamento, seran
notificadas de manera personal, mediante cédula con testigo de actuacion o,
excepcionalmente, mediante edictos.

La notificacion mediante edictos, sera efectuada por Unica vez en un periddico de
circulacion nacional, momento desde el cual se computa el plazo otorgado por el
Articulo 25 Paragrafo IV de la Ley N© 974,

Las demas actuaciones seran notificadas en secretaria y tablero de la UTLCC, debiendo
el denunciante y el denunciado realizar el correspondiente seguimiento.

ARTICULO . 35. (DIRECTRICES GENERALES DE RECOPILACION DE
INFORMACION).

La UTLCC, en el marco de los Articulos 4 y 25 de la Ley N° 974, agotara todos los
medios idoneos y objetivos, en la gestion de denuncias, a tal efecto debera:

a) Analizar la pertinencia de requerimiento de informacion, complementacion de
informacion o de informe(s) técnico(s), para establecer la existencia del acto
de corrupcion.

b) Realizar el seguimiento y monitoreo al requerimiento de informacion, dentro de
los plazos establecidos.

c) Verificar y contrastar la informacién remitida respecto al acto de corrupcion.

d) De ser necesario, realizar la verificacién “in situ”, para establecer la existencia
de la informacion pertinente al acto de corrupcién denunciado.

e) Requerir entrevistas voluntarias informativas, a cualquier servidor o servidora
publica de la Administradora Boliviana de Carreteras, con fines de investigacion
y esclarecimiento de los actos de corrupcion denunciados.

ARTICULO 36. (PRESENTACION DE DESARGOS).
I. De forma previa a la emision del Informe Final, la UTLCC pondra en conocimiento

del o los denunciados la denuncia presentada o, en caso de aplicacion de reserva de
identidad, los antecedentes de la misma y el resumen de la relacion de hechos.
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II. En conocimiento de la denuncia en su contra, el denunciado podra presentar sus
descargos ante la UTLCC en el plazo de diez (10) dias habiles computables a partir de
la comunicacién de la misma. Dicho plazo podrd ser ampliando por Unica vez a cinco
(5) dias habiles, mediante informe emitido por el Jefe de la UTLCC, previa solicitud
expresa y fundamentada del denunciado.

III. La UTLCC deberd considerar los descargos presentados en la emisién del Informe
Final, velando la aplicacién de los principios establecidos en el presente Reglamento.

IV. La falta de presentacién de descargos por parte del denunciado, no impedira la
emision del Informe Final.

ARTICULO 37. (INFORME FINAL)

Concluida la recopilacién de informacidn, el profesional responsable del procesamiento
de denuncias de la UTLCC emitird el respectivo Informe Final debidamente
fundamentado, en el marco de los pardmetros dispuestos en el Articulo 26 de la Ley
N° 974.

El informe Final debera contener:

a) Nombre de los servidores o ex servidores publicos denunciados.

b) Descripcion y relacién de hechos.

c) Andlisis de las normas presuntamente vulneradas.

d) Analisis de las pruebas aportadas por el denunciante y otras obtenidas durante
el proceso de investigacion.

e) Andlisis de las pruebas de descargo presentadas por el denunciado, si
corresponde.

f) Identificacién de las conductas que implican contravenciéon al ordenamiento
juridico administrativo o constituyen tipos penales.

g) Conclusiones y recomendaciones sobre acciones a seguir.

ARTICULO 38. (RESULTADOS DE LA GESTION DE DENUNCIAS)

I. Emitido el Informe Final y aprobado por el Jefe de la UTLCC, serd puesto a
conocimiento del Presidente Ejecutivo de la Administradora Boliviana de Carreteras
- ABC.

II. De acuerdo a los resultados de la investigacion, las recomendaciones del informe

final podran ser las siguientes:

a) Archivo de antecedentes y comunicacion al denunciante, cuando
como resultado de la investigaciéon no se haya establecido la existencia
de elementos que identifiquen actos de corrupcién.

b) Adopcién de medidas correctivas y preventivas, a través de
sugerencias concretas para fortalecer la gestién institucional. La UTLCC
realizard el seguimiento a la aplicacion de las acciones correctivas y
preventivas, reportando periédicamente al Presidente Ejecutivo la
implementaciéon de las mismas por parte de las Gerencias o Jefaturas
involucradas.
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c) Suspension del Proceso de Contratacion, cuando se adviertan
elementos que permitan identificar y establecer la existencia de posibles
actos de corrupcién en procesos de contratacion.

d) Solicitud de auditoria, cuando se cuente con elementos suficientes
que permitan identificar una posible responsabilidad civil, emergente de
un dano econdmico al Estado.

e) Solicitud de inicio de proceso administrativo o disciplinario, en
caso de identificarse una presunta contravencion al ordenamiento
juridico administrativo, se remitird antecedentes al Presidente Ejecutivo
para que el caso sea derivado ante la Autoridad Sumariante de la
entidad, o autoridad competente, para el inicio de acciones en el marco
del régimen de responsabilidad por la funcién publica.

f) Presentacion de denuncia penal, en caso de que se identifiquen
elementos que permitan establecer la existencia de posibles actos
tipificados como delitos, dichos antecedentes seran puestos en
conocimiento del Ministerio Publico a objeto del inicio de la investigacion
correspondiente. Al mismo tiempo se remitird Informe al Presidente
Ejecutivo, para que instruya a la Gerencia Nacional Juridica, realizar el
seguimiento y presentar la correspondiente querella penal.

III. Verificando el cumplimiento de las recomendaciones del Informe Final, la UTLCC,
procedera al cierre y archivo de los antecedentes.

IV. En las denuncias penales o ante el inicio de proceso administrativo, la UTLCC
efectuara seguimiento y monitoreo, sin intervencion directa, hasta su conclusion.

ARTICULO 39. (ALCANCE DE LOS INFORMES)

En el marco del Articulo 27 de la Ley N° 974, los Informes Finales emitidos por la
UTLCC no seran objeto de ningin tipo de recurso procesal administrativo,
considerando su naturaleza de opinién técnica.

Asimismo, durante la gestion de denuncias no procederan excepciones o incidentes
sobre las actuaciones realizadas por la UTLCC.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA.- El presente Reglamento entrarad en vigencia a
partir de su aprobaciéon mediante Resolucion de Directorio.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA.- Los casos de denuncias iniciadas con caracter
anterior a la aprobacion del presente Reglamento seran sustanciados de forma directa
aplicando lo establecido en la Ley N° 974 y la norma general vigente a momento de su
presentacion.
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