ABC N° 6/22 GOR-CIN-ABC

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL SUSCRITO ENTRE LA
ADMINISTRADORA BOLIVIANA DE CARRETERAS Y LA UNIVERSIDAD TECNICA DE
ORURO

Conste por el presente Convenio de Cooperacion que se suscribe al tenor de las siguientes clausulas:
PRIMERA. (DE LAS PARTES). - Suscriben el presente Convenio las siguientes partes:

1.1. La ADMINISTRADORA BOLIVIANA DE CARRETERAS, con NIT N° 143885023, legalmente
representada por Henry Emilio Nina Calle, designado como Presidente Ejecutivo Interino en merito
a la Resolucién Suprema N°© 27228 de fecha 13 de noviembre de 2020, con domicilio en la avenida
Mariscal Santa Cruz, Edificio Centro de Comunicaciones La Paz, Piso 8, gue en adelante se
denominara “ABC” y;

1.2. La UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO, representada para este acto por su maxima Autoridad el
Rector M.Sc. Ing. Augusto Medinaceli Ortiz, con Cedula de Identidad 833922 Cbba., elegido
mediante claustro universitario por los periodos (2021-2024), designado formalmente en mérito de
la Resolucion del Honorable Concejo Universitario N° 37/2021 de fecha 21 de junio de 2021, con
domicilio en la Av. 6 de octubre N° 5715 entre la calle Ayacucho y Cochabamba, que en adelante
se denominara la “UTO".

SEGUNDA. (MARCO LEGAL). -

El paragrafo I del Art. 77 de la Constitucién Politica del Estado, determina que la educacién constituye una
funcién suprema y primera responsabilidad financiera del Estado que tiene la obligacion indeclinable de
sostenerla, garantizarla y gestionarla.

El pardgrafo I del Articulo 91 del texto constitucional, establece que la educacién superior es intracultural,
intercultural y plurilingle, y tiene por mision la formacion integral de recursos humanos .con alta calificacion
y competencia profesional; desarrollar procesos de investigacion cientifica para resolver problemas de la
base productiva y de su entorno social; promover politicas de extensién e interaccion social para fortalecer
la diversidad cientifica, cultural y linglistica. Asimismo, el paragrafo III del mismo cuerpec normativo,
establece que la educacion superior esta conformada por las Universidades, las escuelas superiores de
formacion docente, y los institutos técnicos, tecnoldgicos y artisticos, fiscales y privados.

La Ley NO 3507 de 27 de octubre de 2006, crea la Administradora Boliviana de Carreteras - ABC, como
entidad encargada de la planificacion y la gestién de la Red Vial fundamental, constituida como una entidad
de derecho publico, autarquica, con personalidad juridica y patrimonio propio y con autonomia de gestion
técnica, administrativa, econdmica - financiera.

El Decreto Supremo N° 28946 de fecha 25 de noviembre de 2006, que reglamenta parcialmente la Ley

3507, senala en el articulo 3 que la ABC tiene como mision institucional la integracion nacional mediante la

planificacion, administracién, estudios disefios, construccién, mantenimiento, conservacion y operacién de

~75 dicha Red Vial y sus accesos, en el marco del plan Nacional de Desarrollo y la gestién publica nacional, con
@/ﬁel fin de contribuir al logro de servicios de transporte.

s

\.gf_; Las Normas Bésicas del Sistema de Administracion de Personal (NB-SAP) aprobadas mediante Decreto
Supremo N° 26115 de 16 de marzo de 2001, en su Articulo 36, Inciso c), faculta a las entidades publicas
admitir pasantias de estudiantes y egresados destacados, de acuerdo a los procedimientos establecidos, por
lo que, a manera de normar la admisién de postulantes, la ABC ha emitido un reglamento de pasantias y
modalidades de graduacion.

Asimismo, el Decreto Supremo N° 1433 de 12 de diciembre de 2012, que aprueba el Reglamento General
de Universidades Privadas, dependiendo del caso, se considera como normativa complementaria, al
presente Convenio.

El Decreto Supremo N° 1321 de 13 de agosto de 2012, conforme a lo sefialado en su articulo 1 tiene por
objeto el promover y consolidar la realizacién de pasantias, proyectos de grado, trabajos dirigidos vy tesis de
los estudiantes de las universidades publicas auténomas y universidades indigenas, en las entidades



publicas. Asimismo, este Decreto Supremo es de aplicacién obligatoria en todos los Ministerios de Estado y
entidades publicas, de acuerdo a su articulo 2.

Ademas, en los paragrafos I, II y III del articulo 3 del Decreto Supremo N° 1321 prescriben que las
entidades publicas deberan generar espacios para la realizacion de pasantias, elaboracion de proyectos de
grado, trabajo dirigidos, Tesis y otras modalidades de graduacion reconocidas por el Sistema de la
Universidad Boliviana y por las Universidades Indigenas; que el nimero de espacios generados anualmente
dependera de la naturaleza y necesidades de cada Entidad publica; y que el tiempo maximo de duracién de
las pasantias en cada entidad publica sera de 6 meses, y que en los casos de proyectos de grado, trabajos
dirigidos, tesis y otras modalidades de graduacion, este tiempo méaximo se establece en los convenios
suscritos para el efecto.

Finalmente, corresponde mencionar que, de acuerdo a lo sefialado en el paragrafo I y IV del articulo 4 del
referido Decreto Supremo, para la implementacion del mismo, las Entidades Publicas suscribirdn convenios
interinstitucionales con las Universidades Publicas Auténomas, con las Universidades Indigenas o con los
Estudiantes, segun correspanda, y que la seleccion de pasantes y postulantes a graduacion, sera realizada
por cada entidad publica, de acuerdo a su normativa interna.

Asimismo, el Decreto Supremo N° 1433 de 12 de diciembre de 2012, que aprueba el Reglamento General
de Universidades Privadas, dependiendo del caso, se considerara como normativa complementaria, al
presente Convenio.

A través de la Nota DRNICyB CITE N° 537/2021, elaborada por el Dr. Freddy Ochoa M. Director de
Relaciones Nacionales Internacionales, Convenios y Becas de la UTO, recepcionada en fecha 12 de
noviembre de 2021, en la cual solicita a su autoridad, que avale la suscripcion del Convenio Marco de
Cooperaciéon Interinstitucional que suscribe la ABC. con la UTO, mismo que adjunta a la presente solicitud.

Cursa Informe Técnico INF/GOR/RTE/2021-0752 de fecha 30 de noviembre de 2021, emitido por el
Ingeniero Responsable Tramo I, sefala que, con el fin de apoyar la formacién, capacitacion y actualizacion
de los recursos humanos, a través de la investigacion y la interaccién social que se forma en la Universidad
para la educacién Superior y Técnica de Oruro, para admision de postulantes a pasantias y a modalidades
de graduacién. Por tanto, es viable técnicamente realizar la firma de convenio con la UTO. Se recomienda
elevar el presente informe al Area Juridica para su posterior ratificacion del convenio presentado por la UTO
segun los criterios juridicos que ameriten.

Mediante Informe Juridico INF/GOR/RJU/2021-0133 de fecha 06 de diciembre de 2021 se establece gue
de los antecedentes adjuntos a la presentey en cumplimiento del paragrafo I Articulo 4 del Decreto
Supremo N© 1321 de 13 de agosto de 2012 y considerando que el Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre la Administradora Boliviana de Carreteras y la Universidad Técnica de Oruro a la
fecha ya no se encuentra vigente, asimismo tomando en cuenta gque el Informe
Técnico INF/GOR/RTE/2021-0752 de fecha 30 de noviembre de 2021 emitido por Ing. Responsable Tramo
recomienda la viabilidad técnica de realizar la firma de convenio con la UTO. con el fin de apoyar la
formacion, capacitacion y actualizacién de los recursos humanos, a través de la investigado y la interaccion
social que se forma en la Universidad para la Educacion Superior y Técnica y el compromiso institucional
con la Universidad Técnica de Oruro. recomienda gue para la suscripcidon de Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre la Administradora Boliviana de Carreteras y la Universidad Técnica de Oruro se
cuente con el presupuesto correspondiente para el pago de Incentivos Econdmicos mensuales para
postulantes admitidos de la UTO que desarrolien pasantias, proyectos de grado, trabajos dirigidos y tesis de
los estudiantes de las universidades publicas auténomas vy universidades indigenas, en las entidades
publicas en la Administradora Boliviana de Carreteras - Regional Oruro.

Cursa a su vez Informe Administrativo INF/GNA/SAF/APT/2022-0013 de fecha 01 de febrero de 2022,
se establece que de acuerdo a los antecedentes y analisis técnico, la Gerencia Nacional Administrativo
Financiero hace conocer que el Objeto del Gasto 26930 “Pago por Trabajos Dirigidos y Pasantias” si
corresponde o habilita para el pago por trabajos dirigidos y pasantias, de acuerdo a convenios
interinstitucionales el mismo debe ser tomado en cuenta para diferentes procesos de contratacién que
realice la Gerencia Regional Oruro en lo consiguiente. recomienda remitir el presente informe a la Gerencia
Nacional Juridica para su conocimiento, prosecucion del tramite correspondiente y toma decisiones.
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TERCERA. (OBJETO). - El presente convenio tiene por objeto desarrollar acciones conjuntas entre la ABC
y la UTO con la finalidad que los estudiantes de ultimo afio y egresados de esta, puedan realizar
actividades de orden técnico incluyendo actos de formacion practica idénea, pasantias trabajo dirigido, tesis
de grado, o cumplan con las actividades requeridas en las diferentes modalidades de Graduacion de la
UTO, al interior de las distintas Unidades Organizacionales de la ABC.

CUARTA. (DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA ABC). -

4.1 DERECHOS:

4.1.1,

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

4.2 OBLIGACIONES:

4.2.1

4.2.6

4.2.7

4.2.8

Segln requerimientos y necesidades Institucionales, se solicitard a la UTO, un cupo de estudiantes
y/o0 egresados que opten por la pasantia o modalidad de graduacion, conforme a lo establecido en
el Reglamento de la ABC.

Solicitar a la UTO, en cualguier momento los datos oficiales sobre los estudiantes o egresados que
realicen pasantias o modalidades de graduacién, conforme a lo establecido en el Reglamento de la
ABC.

Determinar y comunicar a la UTO, a través de un informe debidamente justificado, en un plazo no
mayor a dos (2) meses de la conclusion de la pasantia 0 modalidad de graduacién del postulante
admitido, que se ha dejado sin efecto, si el estudiante/egresado ha desempefiado sus funciones de
una manera deficiente e ineficaz; ha incurrido en alguna de las causales previstas en el Reglamento
Interno para Pasantias y Modalidades Graduacion de la ABC; o si ha cometido faltas graves en
contra de la Institucion, estas faltas serén consideradas bajo los pardmetros establecidos tanto por
la Ley N©® 1178 y el Reglamento Interno de Personal como por la Ley N° 2027, en lo que resulte
aplicable; este derecho no limitara a la ABC a otorgar un informe negativo una vez concluida la
pasantia o modalidad de graduacién correspondiente.

Recibir de parte de la UTO, un ejemplar de los trabajos de grado, proyectos de grado, documentos,
monografias, etc. desarrolladas durante la modalidad de Graduacién o Pasantia, para archivo y
consulta en la Biblioteca de la Institucion.

La ABC podra utilizar los equipos de laboraterio en las diferentes dreas de la ingenieria (Ingenieria
Civil, Geoldgica, Metaltrgica, Quimica, Mecénica, etc.) de la UTO, sin costo alguno. Sin embargo al
momento de utilizar reactivos y/o materiales, la ABC tendra que adquirir los mismos.

Garantizar a los postulantes acreditados por la UTO, la realizacién de trabajos de acugrbo a la
modalidad de graduacion o pasantia, para la acumulacién de horas practicas pre profesionales, en
sus dependencias, quedando liberada de cualquier tipo de responsabilidad civil, laboral, pecuniaria,
o de cualquier indole, durante el tiempo que dure la Modalidad de Graduacién o Pasantia.
Proporcionar al postulante admitido en la Institucién, un ambiente de trabajo con el equipo y
materiales técnico y bibliografico minimos necesarios para el cumplimiente del trabajo
encomendado, bajo responsabilidad del Tutor Institucional o Responsable Designado.

Proporcionar toda la ayuda de asesoria para los postulantes admitidos a Pasantias o Modalidades de
Graduacion, a efectos que puedan cumplir con el trabajo encomendado.

Designar al Tutor Institucional o Responsable de Pasantia, quienes seran profesionales del area
relacionada a las labores y finalidades de la Pasantia o Modalidad de Graduacidn, y que tendran a
su cargo orientar, coordinar y controlar el trabajo de los postulantes en funcién a los objetivos
institucionales; a tal efecto presentard informes Mensuales de Evaluacion, de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento Interno de Pasantias y Modalidades de Graduacion de la ABC.

Velar porque su personal (servidores publicos y consultores) brinden un trato respetucso y
decoroso a los postulantes admitidos que presten servicios en las diferentes Unidades
Organizacionales de la ABC.

Determinar los horarios de trabajo en coordinacién con los postulantes admitidos y la Direccién de
la Carrera correspondiente, en funcidn a horarios de estudio y horarios de la ABC.

A través de la Unidad de Recursos Humanos o Gerencias Regionales, seguin corresponda, extender
el certificado correspondiente al postulante que haya concluido satisfactoriamente las actividades
relacionadas a la Modalidad de Graduacion o Pasantia, conforme a las previsiones establecidas en el
Reglamento Interno para Pasantia y Modalidades de Graduacién de la ABC vy la reglamentacidn de
la UTO, todo en sujecion al presente Convenio.

En caso de Pasantias con fines de acumulaciéon de horas practicas pre profesionales de trabajo, a
traves de la Unidad de Recursos Humanos o Gerencia Regional, seglin corresponda, elevar informes



mensuales a la UTO, sobre el progreso de los objetivos del proyecto y del trabajo del pasante.

QUINTA. (DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA UTO).

5.1 DERECHOS:

5.1.1

5.1.2

5.1.3

5.1.4

5.1.5

La UTO, a través de la Direccién de Carrera, una vez recibida la solicitud de estudiantes y/o
egresados por parte de la ABC, elaborara una ndémina de estudiantes y/o egresados postulantes a
desarrollar una Pasantia o Modalidad de Graduacion en la ABC.

Mantendra un contacto continuo con las oficinas de la ABC, a objeto de atender cualquier
contingencia que se presentare con los postulantes admitidos que realicen Pasantias o Modalidades
de Graduacion.

El plazo para el desarrollo de la Modalidad de Graduacién o Pasantias, por parte del postulante
admitido, serd determinado por la UTO, de acuerdo a sus Estatutos y Reglamentos, sin embargo,
las Pasantias no podrén durar menos de tres (3) meses ni exceder los seis (6) meses, en tanto que
el tiempo de duracidon de las Modalidades de Graduaciéon no podran ser inferior a seis (6) meses ni
exceder los doce (12) meses calendario.

En caso de pasantias con fines de acumulacién de horas practicas pre profesionales de trabajo, el
plazo serd maximo de 960 horas de trabajo, equivalente a seis (6) meses de desempefio de
actividades de apoyo en la Institucion.

La carrera de Ingenieria Civil podra utilizar los equipos del Laboratorio Central de la Administradora
Boliviana de Carreteras, sin costo alguno previa coordinacién con la Gerencia Regional Oruro. Sin
embargo, al momento de utilizar reactivos y/o materiales, la carrera de Ingenieria Civil de la UTO
tendra que adquirir los mismos.

5.2 OBLIGACIONES:

5.2.1

5.2.2

5.2.3

5.2.4

5.2.5

5.2.6

5.2.7

5.2.8

5.2.9

5.2.10

Realizar procesos de seleccién, responsables y transparentes, de acuerdo a sus normas vy
Reglamentos Internos con la uUnica finalidad de nominar a los estudiantes y/o egresados mas
idéneos, de tal manera que estos procesos se conviertan en un estimulo y premio al esfuerzo,
dedicacidon e idoneidad de los seleccionados.

Proporcionar oportunamente, a solicitud de la ABC, néminas de estudiantes y/o egresados
calificados y documentados, interesados en acceder a las Pasantias o Modalidades de Graduacion a
desarrollarse en la ABC.

Proporcionar oportunamente, a solicitud de la ABC, datos oficiales sobre los estudiantes y/o
egresados que realicen Pasantias o Modalidades de Graduacién en la ABC.

Atender de manera oportuna, agil y confiable cualquier otra solicitud de la ABC, en el marco de lo
establecido en el presente Convenio y de las practicas de reciprocidad existentes entre la UTO vy la
ABC.

Proporcionar, a solicitud de la ABC, un ejemplar de los trabajos de grado, proyectos de grado,
documentos, monografias, etc. desarrolladas durante la modalidad de Graduacion o Pasantia, para
archivo y consulta institucionales.

Ejecutar un seguimiento periddico de las actividades de los postulantes admitidos en base a la
remisién de informes de la ABC.

Impener a postulantes admitidos, mediante su instancia disciplinaria, sanciones académicas en
caso de que incurran en faltas disciplinarias que hayan o no generado el cese de la Pasantia o
Modalidad de Graduacién en la ABC, de acuerdo a la informacién remitida por la ABC.

Mantener en reserva la informacién advertida como confidencial por la ABC, debido a que dicha
informacién bajo ningdn concepto podrd ser publicada o difundida sin autorizacion expresa de la
ABC, ya que la consecuencia de ello significard la resolucidon del presente Convenio de manera
inmediata, sin perjuicio de las acciones que la ABC considere pertinentes.

Designar un Docente Titular (TUTOR) de acuerdo a sus Estatutos y Reglamentos Internos, que se
encargard del seguimiento, cumplimiento y evaluacion de los Trabajos Dirigidos y que deberd estar
en permanente comunicacion con las oficinas de la ABC, a efectos de cumplir con los objetivos
fijados.

La UTO deberd, de manera expresa, indicar a los estudiantes y/o egresados que postulen a
Pasantias o Modalidades de Graduacién en la ABC, que quedan sometidos al Reglamento Interno
para Pasantias y Modalidades de Graduacion, instrucciones y disposiciones pertinentes de la ABC.
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SEXTA.- (PROPIEDAD DE RESULTADOS U OBRAS DERIVADAS DE LA PASANTIA O MODALIDAD DE
GRADUACION).

Esta Clausula se acuerda en el marco de las disposiciones legales en vigencia, ya que consta que la Ley de
Derecho de Autor protege exclusivamente la forma literaria, pldstica o sonora, mediante la cual las ideas
del autor o autores son descritas, explicadas, ilustradas o incorporadas en las obras literarias, cientificas o
artisticas, sin embargo no son objeto de proteccion las ideas contenidas en las obras literarias y artisticas, o
el contenido ideolégico o técnico de las obras cientificas ni su aprovechamiento industrial o comercial,
emergentes del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, en tanto su utilizacién no tenga fines
comerciales.

En ese sentido, se acuerda que:

a) Se considera autor de la obra que resultare de la aplicacién del presente Convenio, al postulante o
grupo de postulantes que la hubieran desarrollado, ya sea en forma de Proyecto de Grado, Internado
Rotatorio, Trabajo Dirigido (en el caso de postulantes a nivel Licenciatura); Pasantias y Proyecto de
Grado Tecnico (en el caso de postulantes a nivel Técnico Superior), dentro de los programas
académicos de la UTO.

b) La UTO vy la ABC, participan del Derecho de Autor como titulares derivados.

c) En caso de publicarse comercialmente el Trabajo Final de la Modalidad de Graduacién o Pasantia, o
parte del mismo, se considera que como un efecto extensivo del presente Convenio, el autor cede y
autoriza a la UTO y a la ABC, los derechos de publicacién, comercializacion y explotacién de la obra.

d) la UTO cuando requiera realizar la publicacion comercial de |la obra, deberd consultar
obligatoriamente a la ABC sobre la viabilidad de dicha publicacién, de aprobarse la misma la UTO
deberd negociar con ia ABC los margenes de beneficio.

SEPTIMA. - (SITUACION JURIDICA LABORAL DEL POSTULANTE ADMITIDO).

Se deja expresa y claramente establecido que los estudiantes y/o egresados de la UTO
Pasantias o Modalidades de Graduacién en la ABC, no tienen ningln vinculo o relacidn! laboral con esta
ultima, limitandose la ABC, Unicamente, a cumplir los aspectos establecidos en el presente Convenio de
Cooperacion Interinstitucional y su Reglamento Interno para Pasantias y Modalidades de Graduacion.

OCTAVA. (PAGO DE INCENTIVO ECONOMICO). - Sin perjuicio de la Clausula Séptima del presente
Convenio de Cooperacion Interinstitucional, verificadas las condiciones presupuestarias institucionales y de
acuerde a disponibilidad financiera, se establece el pago de un incentivo econdémico mensual para los
postulantes admitidos de la UTO, que desarrollen sus pasantias o modalidades de graduacion en la ABC.
Aclarando que dicho estipendio podrd ser sujeto a renuncia voluntaria por el propio postulante.

El pago correspondiente se realizard en funcién a las previsiones del Reglamento Interno para Pasantias y
Modalidad de Graduacién de la ABC.

~ciNOVENA. (DURACION Y VIGENCIA DEL CONVENIO). - El presente convenio tendrd una duracion de
£ grtdatro (4) afios a partir de su suscripcion.

L ":l

; _J# caso de que alguna de las partes decidiera disolver el Convenio antes del plazo mencionado, debera
notificar, mediante carta a la otra parte, con un (1) mes de anticipacién, pero en todo caso todas las
pasantias y Modalidades de Graduacién aprobadas y en ejecucion, deberan llevarse a efecto hasta su total
conclusién.

DECIMA. - (MODIFICACION Y AMPLIACION DEL CONVENIO). E! presente Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional, podra ser modificado, previo acuerdo de partes y mediante Adendas.

DECIMA PRIMERA. (DE LA COORDINACION). - Las instancias responsables de la coordinacién del
presente Convenio seran:

a) La Gerencia Nacional Administrativa Financiera a través de la Unidad de Recursos Humanos o
Servidor Publico designado para el efecto o las Gerencias Regionales de la ABC Y.

b) EI Rectorado de la UTO en consideracién a que el presente Convenio Marco permite la Pasantia o
Modalidad de Graduacién de todas sus carreras siempre que sean requeridas por la ABC.



DECIMA SEGUNDA (NOTIFICACIONES). - Cualguier aviso o notificacién que deba efectuarse entre las
Partes, en el marco del presente Convenio, sera remitido:

a) A la ABC, Avenida Mariscal Santa Cruz, Edificio Centro de Comunicaciones La Paz, piso 8, en la
ciudad de La Paz - Bolivia.
b) A la UTO, Calle 6 de octubre, N° 5715, entre Ayacucho y Cochabamba, de la ciudad de Oruro-Bolivia.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - (BONA FIDE). El presente Convenio se suscribe de buena fe, es decir
que se trata de un acuerdo de cooperacion académica que no constituye una relacién laboral o un vinculo
contractual entre las Partes, su personal, dependientes estudiantes y/o egresados, por tanto, su
cumplimiento y sus alcances constituyen una expresién de reciproca confianza y de proyeccidn altruista en
pro de los intereses de la ABC, los estudiantes y/o egresados de la UTO y la poblacion del pais.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - (CONFORMIDAD). Las Partes manifiestan su plena aceptacién vy
conformidad con todas y cada una de las cldusulas que preceden, obligandose a su fiel y estricto
cumplimiento, en sefial de lo cual suscriben al pie del presente documento, mismo que es emitido en cuatro
4 ejemplares originales.

Es suscrito en la ciudad de La Paz, a los quince dias del mes de marzo del afio dos mil veintidés.

enry Fmilio Nina Calle
PRESIDENTE EJECUTIVO a.i.
MINISTRADORA BOLIVIANA DE

CARRETERA
Viadimir Choquetuanca Condori
ABODGADO
HENC/TTS fvce GEREMCIA NAGIONAL JURIDICA
AN, o8] Adminlstradore Boltvisna s Careters:
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